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COMUNICADO REGIONAL AFSAG VALPARAISO

LOS LIBERTADORES: LAS PRIORIDADES DEBEN ESTAR EN
SOLUCIONAR LAS NECESIDADES DE SUS FUNCIONARIAS Y
FUNCIONARIOS

El Directorio Regional AFSAG Valparaiso manifiesta su profunda preocupacion ante la
propuesta de modificacion de la estructura organizacional de la Oficina El Sauce-Los
Libertadores, remitida por el Director Regional (S) al Director Nacional mediante Ordinario N°
2502/2026, de 29 de septiembre de 2026.

La iniciativa propone incorporar una Seccién Brigada Canina (BRICAN) a la estructura de una
oficina estratégica para la proteccion fito y zoosanitaria del pais. No cuestionamos la
importancia de BRICAN ni el trabajo de sus equipos. Cuestionamos las prioridades de la
Administracion frente a problemas que conoce desde hace largo tiempo y que contintan sin
solucion.

Desde el aiio pasado, AFSAG viene representando la insuficiencia de dotacion, las dificultades
operativas, la hecesidad de supervision y acompaiamiento efectivo en terreno, asi como las
condiciones laborales de las y los funcionarios de Los Libertadores. Persisten, ademas,
requerimientos formales sin respuesta 0 con respuestas que no resuelven asuntos
fundamentales relativos a los procedimientos de inspeccidn, la responsabilidad funcionaria y
el ejercicio de feriados legales.

Preocupa especialmente que la propia Jefatura haya reconocido el déficit de personal y
sefalado que es conocido por las autoridades regionales y nacionales. El diagndstico existe; lo
que falta son soluciones verificables, responsables y plazos.

En este contexto, la propuesta de una nueva seccidn plantea interrogantes legitimas. La
Direccion Nacional informo el 27 de febrero de 2026 un proceso de regularizacion de grados
para encargados y encargadas de seccion fuera de la banda definida en la Politica de las
Personas, contemplando su nivelacion al grado 11. Por ello, la modificacion propuesta podria
tener efectos posteriores en la asignhacion de responsabilidades y grados, aunque ello no
constituye una consecuencia automatica ni una decision ya adoptada.

Exigimos que se transparenten los fundamentos técnicos de la nueva seccion, sus efectos
operativos y presupuestarios, los criterios objetivos para asignar su encargatura y cualquier
eventual repercusion en grados o remuneraciones. No cuestionamos a hingun funcionario en
particular ni su derecho a progresar laboralmente: exigimos que las decisiones institucionales
respondan a necesidades acreditadas y criterios transparentes.

En un escenario de emergencias fitosanitarias vinculadas a brotes de moscas de la fruta y
campanas de erradicacion, fortalecer el control fronterizo y las condiciones de quienes lo
ejecutan debe constituir una prioridad real.

Solicitamos al Director Nacional que, antes de resolver la reorganizacion, revise sus
fundamentos y efectos, escuche nuestros planteamientos y entregue un plan concreto para
recuperar dotacion, reforzar la supervision en terreno, aclarar los procedimientos de
fiscalizacion y atender las condiciones laborales pendientes, identificando responsables y
plazos.

LOS LIBERTADORES NECESITA MAS CAPACIDAD OPERATIVA, SUPERVISION EFECTIVA Y
RESPUESTAS CONCRETAS. MODIFICAR UN ORGANIGRAMA NO REEMPLAZA LA SOLUCION
DE LOS PROBLEMAS DE FONDO.

AFSAG Valparaiso continuara representando estas inquietudes con independencia,
responsabilidad y firmeza, defendiendo los derechos de las y los funcionarios y el
fortalecimiento de la funcion publica.
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