
 

 

AFSAG AYSÉN refuerza su trabajo gremial en terreno 

y su compromiso con las condiciones laborales 
 

Durante los días 20 y 21 de octubre, el Directorio Regional de la Asociación de 

Funcionarios y Funcionarias del Servicio Agrícola y Ganadero (AFSAG) de la Región 

de Aysén desarrolló una importante agenda de actividades gremiales, orientadas a 

fortalecer la representación de nuestros asociados, verificar las condiciones laborales 

y participar activamente en instancias de coordinación sindical. 

 

1. Visita al Control Fronterizo Coyhaique Alto 

 

En primera instancia, integrantes del Directorio Regional, junto al Comité Paritario 

de Higiene y Seguridad, realizaron una visita inspectiva al Control Fronterizo 

Coyhaique Alto, con el propósito de verificar en terreno los avances de las 

reparaciones comprometidas y evaluar las condiciones de habitabilidad de la casa 

habitación destinada a los funcionarios. 

 

Esta actividad forma parte del seguimiento permanente que nuestra Asociación 

realiza respecto de las condiciones de infraestructura, seguridad y bienestar de 

quienes desempeñan funciones en sectores fronterizos, muchas veces bajo 

condiciones geográficas y climáticas particularmente exigentes. 

 

2. Participación en el Consejo de Presidentes y Delegados de ANEF 

 

Posteriormente, el Directorio Regional participó en la reunión del Consejo de 

Presidentes y Delegados de ANEF, instancia que permitió abordar materias de interés 

para las organizaciones sindicales del sector público. 

 

En esta oportunidad, tuvimos la posibilidad de compartir e intercambiar opiniones 

con el presidente nacional de ANEF, don José Pérez Debelli, y con el economista y 

asesor sindical, señor Manuel Gajardo, quien ha acompañado y asesorado diversos 

procesos de negociación del sector público. 

 

Valoramos especialmente estos espacios de encuentro, que permiten fortalecer la 

coordinación entre las organizaciones gremiales, compartir experiencias y mantener 

una representación activa frente a los desafíos que enfrentan los trabajadores y 

trabajadoras del Estado. 

 



 
 

3. Visita a las instalaciones del Centro de Faenamiento INDUCAR 

 

Finalmente, el Directorio Regional, junto al Comité Paritario y el Encargado de 

Gestión de Personas del Servicio, realizó una visita a las instalaciones del Centro de 

Faenamiento INDUCAR, con el objetivo de constatar directamente las condiciones 

en que nuestros funcionarios desempeñan las labores de inspección de carnes. 

 

Durante el recorrido fue posible identificar necesidades relacionadas con el mobiliario 

y las condiciones de los espacios de trabajo. 

 

En este contexto, se adquirieron compromisos orientados a mejorar dichas 

condiciones, entre ellos, la provisión de nuevos escritorios y sillas, considerando que 

el mobiliario actualmente disponible requiere ser reemplazado. 

 

Como Asociación, realizaremos el seguimiento correspondiente para que estos 

compromisos se materialicen oportunamente y se traduzcan en mejoras concretas 

para nuestros compañeros y compañeras. 

NUESTRO COMPROMISO GREMIAL 

 

Desde AFSAG Región de Aysén reafirmamos que la labor gremial no se limita a 

plantear inquietudes o recoger demandas, sino que también exige presencia en 

terreno, diálogo, seguimiento y gestión para alcanzar soluciones concretas. 

 

Consideramos fundamental que nuestros funcionarios y funcionarias cuenten con 

condiciones adecuadas de seguridad, habitabilidad y equipamiento para el 

cumplimiento de sus funciones, independientemente del lugar donde desempeñen 

sus labores. 

 

Continuaremos trabajando de manera coordinada con el Comité Paritario, las 

instancias institucionales y las organizaciones sindicales, velando por el respeto de 

los derechos laborales y el bienestar de nuestros asociados. 

 

Porque mejorar las condiciones de trabajo también es fortalecer el Servicio Agrícola 

y Ganadero. 
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