Junto con saludarles y esperando se encuentren bien, informamos que el dia jueves recién pasado
sostuvimos una reunién con la Directora Regional, abordando los principales temas regionales que nos
afectan, los cuales pasamos a analizar:

Estimadas/os Socias y Socios

Viaticos territoriales: Se analizo la situacién presupuestaria regional en materia de viaticos al cierre del
mes de agosto, y se pudo dilucidar que con el presupuesto actual se puede proyectar un aumento del
gasto. Se le hizo ver que los meses que vienen son los de mayor expresidon en terreno y que hoy con un
presupuesto menor comparado con el del aho pasado, estamos con un mayor saldo en vidticos para al
menos los meses de septiembre, octubre y noviembre. Destacamos a los funcionarios/as que llevan 8
meses “poniéndose la camiseta por el Servicio” y realizando las actividades de nuestro Servicio con menos
recursos en materia de viaticos. Dado el escenario actual, solicitamos a nuestra Directora hacer una
revision presupuestaria del subt. 21 en conjunto con Planificacién Regional.

Cabafia SAG Mamuil Malal: Se le dan a conocer a la Directora las reparaciones que se necesitan para
mejorar la habitabilidad de la cabafia. Ademas, se le da a conocer la necesidad de recuperar la bodega y
departamento del CF Mamuil Malal.

Pre y post natal funcionarias: Se consulto a la Directora y la respuesta fue que No seran reemplazados por
disposicidén nacional.

Sistema Sancionatorio en CC.FF: Se solicita una capacitacion presencial regional para los funcionarios y
funcionarias que realizan turnos en todos los Controles Fronterizos de la region.

Guias Caninos: La Directora accedio a validar las horas extras enviadas a través de una hoja de envio por
cero papel, previa firma electrénica del Encargado Regional de CC.FF.

Curso Mitta: Se informa a la Directora las gestiones que se esta realizando AFSAG La Araucania para que
la empresa Mitta realice un Curso de Manejo Defensivo a los funcionarios/as de la region.

Actividades de clima laboral: Se le plantea a la Directora el interés de los funcionarios/as de volver a
retomar actividades sectoriales de clima laboral, a lo cual responde que lo ve dificil pero que se debe
evaluar caso a caso.

Prevencionista de Riesgos: Se solicita a la Directora que el Prevencionista de Riesgos Don Jean Laroze,
realice un analisis Sectorial, para garantizar ambientes de trabajo seguros.

Otros: La Directora plantea que los funcionarios/as deben canalizar en primera instancia sus consultas y
requerimientos a través de sus Jefe de Oficina o Encargados Regionales y de no mediar solucién escalar a
la Direccién Regional y/o AFSAG.

Se despide cordialmente,

DIRECTORIO AFSAG LA ARAUCANIA
Carlos Espinoza Herrera, Presidente
Paolo Pulgar Veloso, Secretario

Kimberly Carcamo Pizarro, Tesorera
/ 09 septiembre, 2025



