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Acta Consejo Nacional - Octubre 2010 

 
 
 
1.- Presentación del Directorio Nacional.- 
 
La exposición del Presidente Nacional, René Arizmendy, se inicia con los 4 
principios rectores de nuestra AFSAG, junto con la Misión y Visión. Posteriormente 
destacó los convenios vigentes: Estudio Jurídico, Hostales en Santiago, Entel PCS, 
CrediChile, Universidades de Humanismo Cristiano y Central. Destaca que en el 
Jurídico hay 248 socios que pagan $500 y 373 socios que cancelan $1000, lo que 
hace un total de $497.000 que la AFSAG aporta a los abogados. Aún falta 
recaudar $3000 para cumplir con nuestro compromiso de $500.000.- En el caso de 
Entel PCS, la negociación hecha por el Presidente Nacional, dejó la tarifa en $60.60 
el minuto para las 1.720 líneas activas a Octubre 2010. 
Arizmendy detalló las alianzas estratégicas que tiene  la AFSAG como Aduanas, 
ANEF, Confagro, CUT e ISP. En el tema de la ANEF, destacó la presencia de dos de 
nuestros dirigentes nacionales en su directorio nacional: Ana Pantoja y René 
Arizmendy. 
En las áreas de trabajo del directorio nacional de AFSAG, el Presidente destacó el 
CBC, Controles Fronterizos, Personas – Política RR.HH., PMG, Consejo de Bienestar, 
Evaluación de Desempeño, Comité Técnico Presupuestario, Estrategia SAG 2010 – 
2015, Reestructuración de la Planta, Comité de Acoso, Aduanas y Comité Técnico 
RNR. 
Como detalle del trabajo realizado destacó la entrega del Proyecto que entrega 
estímulos económicos por Chile Potencia Alimentaria y Forestal a la Ministra de 
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Agricultura, Marigen Hornkohl; preocupación por Uspallata, Rally Dakar, la defensa 
del SIRSD en el Senado; el llamado de atención por la creación del Ministerio de 
Medioambiente, brigadas caninas, Planificación, PMG, Presupuesto SAG-2011 y 
Horas Habilitadas. 
Además, el Presidente y el Secretario, René Arizmendy y Boris Vidal, viajaron a las 
zonas amagadas por el terremoto a dos días de ocurrido y la demanda del DL 
3501. 
El Presidente Arizmendy entregó tres propuestas para discutir en el plenario: 
restituir 20% a Consejos Regionales, compra Departamentos y adquisición de 
banderas. 
En las prioridades del trabajo de la AFSAG está lograr Reestructuración de la Planta 
Proyecto de Estímulos “Chile Potencia Alimentaria y Forestal”, Gestión de 
Desarrollo de las Personas  y Carrera Funcionaria, y el Fortalecimiento de los 
Consejos Regionales  
Presentó la propuesta del SAG sobre Planificación Estratégica SAG 2010-2015 y se 
refirió a los despidos en la Administración Pública, que suman 17.708, un 4,6% 
menos respecto del período anterior. 
Por último, se refirió a los nuevos PMG y la forma cómo quedarán desde ahora: se 
eliminan los tres sistemas relativos al personal: Capacitación, Evaluación de 
Desempeño e Higiene y Seguridad Laboral (Comités Paritarios). El sistema de 
planificación y control de gestión valdrá 50% y los demás sistemas conformarán el 
50% restante. 
 
Comentarios.- 
Claudio Banda.- Critica que no hubo priorización de temas ni desarrollo de gestión. 
Ni plazos ni metas ni cumplimiento. No hay diferencias en la defensa de derechos 
de los funcionarios en el directorio nacional. En el tema de la gestión por objetivos 
también estamos en pañales. La cuenta habla de hechos pero no de desarrollo 
institucional.  
 
José Araya, Antofagasta.- comentario caso Uspallata porque nos puede pasar lo 
mismo en San Pedro de Atacama y se pueda traspasar a Argentina. Pedirá ayuda 
para enfrentar este tema. 
 
Nelson Jorquera, Copiapó.- La cuenta se ciñe a lo que propuso la Asamblea 
anterior. Este Consejo Nacional determina lo que hay que hacer. Todos los días 
cambian las reglas de juego y hay que tener margen de movimiento para accionar.  
 
René Arizmendy, Presidente Nacional.- Debería haber una Carta Gantt de lo que 
nos proponemos hacer. Hoy hay que priorizar y temporizar pero 
responsablemente y aclarar cuántos dirigentes nacionales están aportando 
permanentemente. 
 
Protocolo de despidos: La Comisión fue conformada por Claudio Banda, Pedro 
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Sanhueza y Rebeca Castillo. No hubo aporte de Banda.   
 
Claudio Banda.- Justifica que no aportó en protocolo ante despidos y posterior 
entrega de este protocolo el día de aniversario en la Quinta Región. 
 
Rebeca Castillo, compromisos se cumplen, si considera que no se hace aporte hay 
canales establecidos. No hubo ninguna señal de su parte. Pedro Sanhueza 
contestó en dos ocasiones. El Protocolo lo hizo AFSAG y no Cultura ni Educación 
como dijo Claudio Banda. No puedes salir con el tema del que no aportaste 
porque era un documento copiado. 
 
José Araya, Antofagasta.- Pide la deuda de rendición de los dos directorios 
anteriores de su Región. 
 
Cuenta Presidente.- Votación.- 
31 a favor 
2 abstenciones: Marco Soriano y Claudio Banda. 
SE APRUEBA 
 
 
2.- Elección Mesa del Consejo.- 
Se decide por votación la composición de la Mesa del Ampliado: 
Mesa Octubre 2010.- 

 Julio Valenzuela, Presidente 
 Jorge Flández, Vicepresidente 
 Leonidas Toy, Secretario 
 Boris Vidal, Secretario de Actas 

 
 
3.- ACTA ANTERIOR.- Junio 2010.- Se aprueba. 
Observación.- Las actas deben ser firmadas antes de retirarse.- 
 
 
4.- CUENTA TESORERÍA NACIONAL.- 
Posteriormente, el Tesorero Nacional, Leopoldo Martini, entregó el Estado 
Financiero de la AFSAG entre el 21.07.2008 y el 30.07.2010.- 
Ingresaron a la cuenta $685.595.806 y salieron $683.695.460. 
Saldo al 30.07.2010 $1.900.346.- 
A esto se suman los descuentos de sueldos de Julio a recibir en Agosto por 
concepto de convenio Entel PCS de $13.007.873, lo que arroja un saldo disponible 
al 30 de julio de 2010 de $14.908.219.- 
 
Comentarios.- 
Carlos Morales, Arica.- Propone fijar un monto diario para cometidos y rendirlo 
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antes de dos meses. 
 
Claudio Banda, Valparaíso-Nacional.- Pide nivel de gestión técnica de los dineros 
de AFSAG. Revisando a simple vista lo entregado no es un ejercicio contable anual. 
El SAG nos ha enseñado a manejar los fondos y AFSAG tiene un manejo bastante 
rudimentario. Pide avanzar en transparentar el manejo financiero ya que somos 
parecidos a una ONG. Afirma que la Organización no lo sabe hacer. Pide la 
contratación de una Consultora que proponga cómo gestionar el gasto, para 
hacerlo seriamente. Pregunta: si el SAG nos mostrara una cuenta como esta, la 
aprobaríamos?. Se confunden las acciones gremiales de las comerciales. Gestión de 
la AFSAG no es estandarizada y responde a la autoridad de turno. Debemos 
construir una gestión económica, y definir el presupuesto previamente para 
hacerlo.  
Nelson Jorquera, Atacama.- Pide rendición mensual y eventualmente cada dos 
meses. En cuanto a gestión financiera, asegura que los integrantes de la Comisión 
Revisora Nacional son de reconocida probidad y seriedad, por lo que no desconfía 
del resultado. En las rendiciones regionales hay problemas porque el sistema 
regional de rendición de cuentas es precario. Debemos hacerlo así porque no hay 
boletas ni recibos.   
Claudio Valenzuela, La Araucanía.- Sostiene que no está en cuestión la 
honorabilidad de las personas que componen la Comisión Revisora Nacional. 
Propone Balance y Estado de resultado anual. Pide se haga una separación de los 
negocios de AFSAG para tener claridad de dónde proceden los ingresos y egresos 
de la Organización. Aclara que el aporte de regiones depende del número de 
socios y si hay 3 dirigentes, los gastos dependerán del número de sectores y 
dirigentes. 
 
Marco Soriano,  Atacama.- Pide que la planilla de gastos se haga siempre, para 
identificar quién hizo el gasto y para no hacerlos sin un respaldo, sin boleta ni 
recibos; Debe existir un sistema de control periódico y permanente, y debe estar a 
cargo del Tesorero Nacional. Si no, debe haber una consultora externa y privada 
para asesorar en gestión financiera y auditar el manejo financiero. 
 
Claudia Valenzuela, Los Lagos.- No hay que tener miedo a una consultora externa, 
para que recomiende cómo mejorar gestión financiera.    
 
Eduardo Ávila, Antofagasta.- Pregunta por qué se presenta detalles de ingresos y 
egresos de convenios y se debe implementar el detalle del flujo de caja.  
 
Julio Bustamante, Región Metropolitana.- Respalda asesoría externa porque así 
quedaría tranquilo con la rendición de los gastos para entregar una respuesta a los 
asociados de cómo se usan las platas de la AFSAG. Pide analizar la continuidad de 
los Hostales por la falta de números azules y propone eliminarlos y hacer 
convenios con hostal, hotel o residencial. 
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María Teresa Whittersheim, Maule.- Rendición puede generar desconfianza y si las 
hay, debiera haber un grupo de AFSAG  para evaluar el manejo. El SAG aún no es 
capaz de manejar sus recursos para ser usado como ejemplo a seguir. Pide una 
Comisión que revise las rendiciones si es que hay desconfianza del trabajo de la 
Comisión Revisora Nacional. Analizar cual es ingreso convenios y el gasto por 
trabajo sindical. 

Hernaldo Saldivia, Aysén.- Descartar desconfianza y pide confianza en el trabajo 
del Directorio Nacional. Destaca la seriedad del Tesorero Nacional, Leopoldo 
Martini y su gran capacidad como contador. Critica la falta de más dedicación, 
porque el tema lo ha llevado la secretaria de la Organización, y es de alta 
complejidad. 

José Araya, Antofagasta.- Debemos tener confianza en la gente. Esta la Comisión 
Revisora Nacional creíble y ha hecho un informe que dice que no hay dolo, nadie 
se ha robado nada. Puede haber error administrativo y estamos hablando de 
boletas por poquísima plata. Hay egresos y están las cartolas. No caigamos en el 
juego de auditorías externas si tenemos profesionales que son socios. Los Hostales 
son extraordinarios y recuerda que no se implementaron para generar plata sino 
bienestar a los asociados. Pide hacer análisis de pérdidas económicas y sociales y 
no disparar a la bandada, porque nos estamos desgastando en temas artificiales.  
 
Jéssica Farías, Maule.- Pide apoyo para el Tesorero Nacional, Leopoldo Martini. 
Porque el tema es complejo. 
 
Ana Pantoja,. Dirigente Nacional.- Sostiene que no corresponde una auditoria. 
Comenta que hizo una auditoría en Coosagro y debió cancelar 2 millones y medio 
de pesos. Considera que contabilidad está correcta y bien hecha pero le gustaría 
que mensualmente se hiciera una rendición de cuentas. 
 
Jorge Flandes, Los Ríos.- Asegura que la Comisión Revisora Nacional es creíble y 
señala que el directorio nacional hizo su cuenta y la aprueba. 
 
Rosa Aguilera, Coquimbo.- Pide terminar con el tema de las desconfianzas. Si 
siguen las dudas, propone que Julio Bustamante, Marco Soriano y Claudio Banda 
revisen las cuentas con la periodicidad que ellos mismos han pedido. 
 
René Arizmendy, Presidente Nacional.- Claudio Banda ha generado la 
desconfianza y en reuniones en Valparaíso ha acusado de falta de transparencia y 
mal manejo de la Organización; Si quiere hacer olitas, hágala, pero la AFSAG se 
rige por el Estatuto que exige la formación de una Comisión Revisora. No le parece 
adecuado traer la gestión financiera del SAG a la AFSAG porque evidentemente 
no es el mejor ejemplo. Propone que se separe la gestión financiera de los 
convenios. 
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Hostales, administrativamente son un problema porque hay que estar 
permanentemente preocupados de atenderlos y no hay dirigentes ni nacionales ni 
regionales que lo hagan gratis. La acción social la hacemos con los hostales. Pide 
que seamos transparentes y hablemos de frente, Claudio Banda habla de 
corrupción y eso no se hace. 
 
Claudio Banda.- sostiene que nunca acusó a nadie de ladrón ni que hayan robado 
porque eso es un delito. La falta de control permitiría potenciales irregularidades.  
El SAG nos lleva años de gestión financiera y la AFSAG está en pañales. 
 
Leopoldo Martini.- Dice que siempre se ha guiado por los Estatutos y clasificado los 
gatos en detalle y por ítems. Critica a Claudio Banda por sembrar la duda sobre el 
manejo financiero de AFSAG. 
 
Daniel Sepúlveda, Valparaíso.- Este es un tema polémico, porque en su 
presentación (del tesorero Nacional) dijo que “esto” es lo que hay y esta es la 
cuenta que hace la directiva nacional, con cifras rojas con los hostales, etc. 
 
María Teresa Whittersheim, Maule.- Señaló que Banda estuvo en la Región, el 
pasado 06 de Octubre, en la sede regional y planteó lo mismo: que AFSAG no 
tenía control de gestión y dio a entender que había poca transparencia. Planteó 
que había problemas con los dineros y eso generó división y dudas; Cuando 
termino la actividad, funcionarios preguntaron si es que hay problemas en la 
AFSAG. Sostiene que los detractores se preocupan sólo de las platas y no los veo 
actuando en ese tema. 
 
Ante la Cuenta financiera entregada por Leopoldo Martini, se vota de la siguiente 
manera: 
32 a favor 
1 rechazos Claudio Banda 
1 abstención: Claudio Valenzuela. 
SE APRUEBA LA CUENTA FINANCIERA 
 
 
5.- Presentación de Regiones 
 
Los Lagos.-  
Da las disculpas por Leyla Giacaman, quien tuvo que retirarse. 
Para los dos paros, hubo algo de adhesión en general. Sector Ancud adhirió en un 
100%. 
Nadie se adhirió en Dirección Regional porque el secretario AFSAG regional, 
Eduardo Godoy, hizo acciones en contra del paro.  
Se recomienda hacer nota de repudio. 
Caso de funcionaria que debió cambiar a su hijo de sala cuna a jardín donde la 
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cotización era de 60 mil pesos. Cuando consultó a Las Personas respondieron que 
no debía pagar diferencia. Dos meses después le comunicaron que tiene que 
pagar diferencia mensual de 57 mil pesos. Director Regional se hizo parte del tema. 
Críticas a bienestar por pérdidas de documentos y demoras en trámites. 
Denuncia que en Concursos para Planta no participan los más antiguos. 
Pide que Consejos Regionales participen en la elaboración de las listas de ingreso a 
la contrata. 
Solicita a la AFSAG Nacional que vea la redacción de los contratos a honorarios 
permanentes porque les están quitando beneficios. 
 
Hubo informe anónimo con un listado de personas que debían salir del SAG, con 
nombre, apellido y su presunta filiación política. No les parece ese informe, mucha 
gente supo de su existencia pero calló. En Junio se pidió en reunión, Tesorero 
AFSAG Regional, Raúl Barrientos lo tenía porque había llegado a la ANEF.  
Sostenían que había sido elaborado presuntamente por un socio de Puerto Varas. 
Luego empezaron a hacer los cambios que sugería ese informe. René Arizmendy 
llamó y dijo en conferencia de prensa, que la página de ANEF decía que había sido 
el nuevo director regional quien había hecho el informe. Luego se cambió esa 
información. Dos días después se publicó el informe en los diarios. Pidió presencia 
del directorio nacional en la región y Contraloría aseguró que no tenía recursos 
para hacer la investigación. 
El presunto autor fue también llamado a declarar. 
13 octubre, director regional se reunió con los jefes de oficina a quienes les pidió el 
detalle de todos los funcionarios y cargas de trabajo. Supuestamente era para 
elaborar una lista con posibles despidos. Pero la autoridad dijo que era para 
diseñar mejoras de gestión. 
 
Valparaíso 
Pide Bono en telefonía para dirigentes. 
Aumento de cuota de 35% mensual. 
Transparentar manejo financiero de AFSAG nacional. 
Cuotas ANEF canceladas por cuota AFSAG. 
Análisis de costos hostales para decidir si se mantienen o rechazan. 
Tema Uspallata, fue puesto en el tapete por este Consejo Regional.  
 
Los Ríos.- Jorge Flández 
Casi 100% de participación en movilización ANEF. 
Paro de Agosto, 70-75% 
Problema con el Gobernador de Ranco, quien amenazo con Ley de Seguridad 
Interior del Estado. 
Hubo Conferencia de Prensa denunciando esta amenaza.  
Trabaja en la mesa del sector público, que se constituyó el 12 de octubre. 
Fortaleza: entrega de información a sus asociados. 
Debilidades: Falta de compromiso de los asociados. 



 

 
- 8 - 

 

Acta Consejo Nacional - Octubre 2010 

 
O`Higgins 
07 de julio asumió Ignacio San Martin como Presidente; Pedro Sanhueza como 
secretario y Marko Aranguiz como tesorero. 
Señalan que hay gente intranquila por el Incentivo al retiro, carrera  funcionaria, 
gente inquieta por si se adhiere a Paro no tendría respaldo AFSAG. Viáticos en 
problemas, ya que se pagan muchos menos días de los efectivamente trabajados. 
No han hecho esta denuncia a contraloría. 
Denunciaron problemas con el seremi de agricultura, Legionario de Cristo, quien 
se entromete en temas propios del SAG. La gente ha sido amenazada por el seremi 
pero no quiere denunciar por temor. 
Falta red de información nacional para tomar decisiones. 
 
Atacama, Marco Soriano 
Renovó Roberto Mercado, contador auditor, tesorero. 
Calificaciones, región más baja calificada con resto del país. Ocasionó malestar en 
la zona. Mesa de Prácticas Laborales nació muerta porque hubo polémica con el 
director regional, Víctor Ramírez, quien la quiso organizar a su modo. 
Fortalecimiento de la Organización pasa a contrata para a AFSAG. 
Reconocimiento antigüedad mayo 2010. 
Reunión con diputado Lautaro Carmona, para denunciar despidos; gobernador de 
Huasco y luego con el de Copiapó.  
En el paro, la gente salió porque la motivó. Depende del dirigente y su capacidad 
de convencer.  
Establecer lazo con Carlos Flores RM por demanda por trabajo con Rayos X. 
No pago por suplencia. 
Estrategia por posibles despidos. 
Incertidumbre personal Lobesia Botrana y RNR 
 
Aysén. Verónica Peralta.- 
100% asociados en la Región por la gente potente que ha estado dirigiendo. 
Asamblea, elegidos en Julio, para explicar pliego petitorio.  
Director Regional, Ramón Henríquez, nuevo y tienen buenas relaciones. 
Participación, sería bueno que AFSAG Nacional negocie para que abran los 
espacios para tener presencia en las instancias directivas regionales. 
AFSAG nacional debería tener un coordinador regional para atender 
personalizadamente a cada región.  
Reforzar el tema de las jubilaciones, y llegar al tope de Escalafón. 
Hay espacios que hay que ocupar, ANEF regional. En la medida que puedan 
participen. 
 
RM.- Carlos Flores.- 
Propuestas.-  
Elaborar estrategias para que proyectos históricos no sigan postergados, como el 
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de Chile Potencia. 
Apoyo para tramitar demanda Técnicos. 
Estrategias para la no renovación de contratas. 
Subir aporte bimensual del 10 al 20%. 
Aporte extraordinario para movilizaciones. 
Reconocimiento para socios que jubilan. 
Llamado de atención al manejo de recursos en Brigada Canina. PDI entrenaba 
gratis a las BriCan y ahora en el K9, se paga. Estrategia recabar antecedentes. 
 
Arica, Hernán Cárdenas.- 
Recabaron diferentes temas con la gente. 
Juicio Rayos X,  
DL 3501 
Chungará y condiciones de trabajo. Carlos Morales, secretario, solicita que a los 
4.600 msnm, se prohíba que la gente pernocte en estas condiciones con 45 grados 
bajo cero sin calefacción. A la fecha se bañan con agua de lago, contaminada. 
Aduana tiene las mismas condiciones climáticas pero tienen comodidades y 500 
mil pesos por viático de frontera. Denunció que se compró una estufa especial que 
costó 1.800.000  y es a base de pellet, pero no hay dónde comprarlo. Hace un año 
que está botada por falta de combustible. Obligue al SAG a que pernocten en 
Putre que significarán 100% viático. Subida y bajada la debe asumir el SAG. 
Honorarios desprotegidos en caso de accidentes. ACHS puede pagar seguros.  
Vacaciones, servicios públicos, cuando salen de vacaciones se promedia los tres 
últimos meses de horas extras y se les paga. 
Capacitaciones internacionales, sólo se privilegia el nivel central. 
 
Maule.- 
María Teresa Whittersheim, Jéssica Farías, Elizabeth Acuña, constituida 22 julio. 
Han avanzado en varios temas. 
Realizó recorrido sectorial con dirigentes nacionales. 
Participa periódicamente en ANEF regional, todos los lunes. Los 2 paros que ha 
habido han sido con diversos resultados. Dramas con dos oficinas sectoriales cuyos 
delegados no aportan, Curicó y Talca, y van en contra de las movilizaciones. 
Participaron el CBC y Paritarios. 
Horas extras personal de exportaciones; Denuncia sobre mal trato a personal 
honorarios en Linares; problemas con imposiciones del personal a honorarios, 
pueden llegar especialmente en Lobesia, ya que el próximo año deben costear su 
imposición, por lo que su liquidez bajará. 
Pedimos que se considere a los dirigentes en procesos de mejoras al personal de la 
Región. 
Problema es que hay gente de Contrata y Planta, con muchos años en el mismo 
grado y con bastantes responsabilidades. 
Problemas con D. Las Personas, un jubilado que se retiró en Julio y hasta el día de 
hoy no le pagan ni jubilación ni bono de retiro. 
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Problemas con Seremi ya que no se puede conversar con ella y se entromete en el 
tema técnico SAG, especialmente programa Frambuesas. 
Incluir en el convenio al curso de Ingeniería de Ejecución Agrícola en la 
Universidad Central. 
Consulta por situación del personal a honorarios que será evaluado cada tres 
meses y se implementó un informe para no renovar las contrataciones. 
 
Magallanes, Hugo Ruiz 
Presidente y Secretario no llegaron. Ruiz denuncia problemas con el 
funcionamiento del directorio. Hemos tratado de mantener una gestión que lleva 
ciertos procesos. 
Contratas, concursabilidad proyectos, nueva planta, seguro de vida por recepción 
de naves, demanda por rayos x. 
17 funcionarios no recibieron sus Horas Habilitadas, y luego de reclamar, el 
Director Nacional dijo que se pagaba desde enero. No se pagan las horas desde 
junio y se hace en tiempo compensado. Lunes Contraloría ratificó que se paguen. 
   
Coquimbo,  
Luis Morales, de Illapel, Rosa Aguilera.  
Nuevo director regional, genera expectativa. Luego informará. Pedirá reunión con 
él y con el Seremi porque se conoció que está pidiendo listas de personas. 
Hubo hacinamiento en Illapel, sector Choapa, y sector Elqui, que tenía una sola 
entrada y ninguna vía de evacuación. Arreglado el tema. 
Falta Sede regional, oficina OIRS, no puede estar una persona alta sin tener 
problemas. 
Muchos problemas con Bienestar, especialmente en las devoluciones del seguro. 
No ha habido acuerdo de ayudas para 5 funcionarios con graves problemas de 
salud. 
A una mujer de Planta le anunciaron que subía de grado y aún no se hace 
efectivo. Personas dice que en noviembre se cancela seis meses para atrás. 
Para el paro, Illapel, Gobernador nuevo y de muy mala manera amenazó con 
despidos.  Esto hizo que la gente se aterrara. 
Pide se aumente aporte a los Consejos. 
Calificaciones, sin problemas. 
Aumentó convenio Entel. 
Mucha gente de la Región, no está de acuerdo con que se terminé con el Hostal, 
por el aporte social que ha significado sobre todo con los enfermos. 
 
La Araucanía, Leonidas Toy, 
Nuevo director regional, Luir Mora Gil. 
Logros: mejora del clima laboral en el Laboratorio Agrícola de Temuco. Mucha 
carga de trabajo en DAF Regional y solo dos personas la asumían.  
Pide continuidad del bono de retiro por jubilación 
Demanda por el 3.501, aumento del aporte a Regiones, cancelación de totalidad 
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de viáticos. 
Espacios de oficinas, buenos salvo oficina Imperial, donde tampoco hay citófono y 
Temuco. 
Están elaborando protocolo de contrataciones. 
 
Antofagasta,  
Se constituyeron el 11 agosto, no hay grandes problemas ni reclamos. 
Funcionarios a honorarios con problemas con pago de viáticos, pero ellos firmaron 
sus contratos en esas condiciones. 
Informarán de lo que se ha conversado en este Consejo Nacional a las bases. 
Pedirán que se respete el Estatuto Administrativo y que no se atropelle a  la gente 
que tienen muchos años en el SAG, ingresando honorarios a veces con tres meses 
en el SAG. 
 
 
6.- DISCUSIÓN Y PLENARIO 
     ACUERDOS TOMADOS.- 
 

 Permanencia de Convenio ENTEL – se aprueba en forma unánime 
 Demanda del DL-3501 – se aprueba en forma unánime 
 Demanda por Asignación Profesional para Técnicos – se aprueba en forma 
unánime 

 Aumento de porcentaje a regiones – se aprueba en forma unánime 
aumentar el porcentaje de aporte AFSAG a regiones. De esta manera se 
revoca el acuerdo anterior de rebajarlo a un 10%. 26 votos a favor del 20%. 
5 en contra. 

 Estudio de factibilidad de compra departamentos AFSAG – se aprueba por 
unanimidad y será aprobado o rechazado en próximo Consejo Nacional. 

 Imagen corporativa – se aprueba compra de banderas AFSAG por sector. 
 Voto político en apoyo a movilización Aduanas – APROBADA. Dos votos en 
contra: Julio Bustamante y Eduardo Ávila.  

 Cuota teléfonos para presidentes regionales.- RECHAZADA. 5 a favor de una 
cuota. 26 en contra. 

 Cuota ANEF que salga de la cuota AFSAG.- RECHAZADA. 28 a favor de 
dejarlo igual, 2 en contra: Claudio Banda, Daniel Sepúlveda. 01 abstención 
Eduardo Ávila. 

 Viabilidad de la reedición Revista AFSAG pagado sin fondos AFSAG.- 29 a 
favor 2 en contra: Claudio banda y Luis Alfonso Morales. 

 Propuesta de cambio en sistema de votación por listas, donde el presidente 
es el más votado y elige al secretario y al tesorero. Hacer llegar la propuesta 
por regiones para discutir en el próximo Consejo 2011. RECHAZADA por 
unanimidad por no tener viabilidad legal. 

 Hacer asambleas por despidos. Reuniones en regiones. “Uno son Todos”. 
APROBADA. Por unanimidad Carrera Funcionaria hasta Tercer Nivel. 
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 El Consejo Regional Metropolitano, a través de su director Maximiliano 
Peña, solicitó la renuncia de Claudio Banda a unos de sus cargos directivos, 
respetando acuerdo de Consejo anterior. APROBADA por 30 favor 1 en 
contra Claudio Banda 

 Se acuerda que el próximo Consejo Nacional se trabaje los días viernes y 
sábado y se regrese el día Domingo. 

 Se faculta que los representantes de la Mesa del Consejo para que firmen 
esta Acta y se pueda enviar a Regiones. 
 

 
 

Finaliza el Consejo Nacional Octubre 2010 a las 16:40 horas. 

 


